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Méthodologie

Le reporting ESG du fonds présente, a la date du , des
indicateurs sélectionnés dans le but de refléter au mieux la performance environnementale,
sociale et de gouvernance (ESG) du portefeuille vis-a-vis de son univers de référence,

Pour chaque indicateur, le taux de couverture est précisé pour le fonds. Les données recueillies
sont les derniéres données publiques des émetteurs.

Le fonds Federal Transition Emploi s’engage a étre plus performant que son univers de référence
sur les deux indicateurs ESG suivants :

- Intensité Carbone (scope 1 & 2)

- Création d’emplois

Si le résultat est meilleur pour le fonds que pour 'univers, le logo sera affiché.

Indicateurs ESG

Taux de
couverture

Taux de
sélectivité

100%

75.9%

(poche Large)
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Reporting ESG - Environnement

Intensité Carbone
Scope 1 & 2

Fonds Univers

L'intensité carbone du fonds (scope 1&2),
exprimée en tonnes équivalent CO2 par million
d'euros de chiffres d'affaires, s'éleve a 104
TeqCO2 par M€ de CA, contre 124.8 TeqCO2 par
M€ de CA pour son univers.

L'an dernier, cet indicateur était de 73 TeqCO2
par M€ de CA pour le fonds, par rapport a 107
TeqCO2 par M€ de CA pour l'univers.

Initiatives Carbone

Univers

Fonds

La part des sociétés investies dans le fonds ayant
développé des initiatives de réduction de leur
empreinte carbone s'éleve a 82.5%, contre 68%
pour son univers.

L’an dernier, cet indicateur était de 56% pour le
fonds, par rapport a 53% pour l'univers.
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Intensité Carbone
Scope1,2&3

Fonds Univers

L'intensité carbone du fonds (scope 1,2 et 3),
exprimée en tonnes équivalent CO2 par million
d'euros de chiffres d'affaires, s'éleve a 462.2
TeqCO2 par M€ de CA, contre 1 146.4 TeqCO2
par M€ de CA pour son univers.

L'an dernier, cet indicateur était de 211 TeqCO2
par M€ de CA pour le fonds, par rapport a 823
TeqCO2 par M€ de CA pour l'univers.

Part des énergies
renouvelables

Univers

Fonds

La part de I'énergie renouvelable consommée par
les sociétés investies au sein du fonds s'éléve a
95.6%, contre 93.3% pour son univers.
L’an dernier, cet indicateur était de 40% pour le
fonds, par rapport a 33% pour l'univers.
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Reporting ESG - Gouvernance & Droits de
’Homme

Gouvernance
Féminisation du Board

Fonds Univers

La part des femmes au sein des Conseils
d'Administration des sociétés investies s'éléve a
44 4%, contre 42.4% pour son univers.
L'an dernier, cet indicateur était de 45% pour le
fonds, par rapport a 42% pour l'univers.

Droits de ’Homme - Absence de Droits de ’THomme - Existence
violation du Global Compact d’une politique droits humains

100,00 %

100,00 %

Fonds Univers Fonds Univers
Au sein du fonds, I'absence de violation du Pacte Au sein du fonds, 100% des entreprises investies
Mondial des Nations Unies est de 100 %, contre disposent d'une politique en faveur des droits
100 % pour son univers. humains, contre 97.3% pour son univers.
L'an dernier, cet indicateur était aussi, de 100% L'an dernier, cet indicateur était de 98% pour le
pour le fonds, ainsi que pour l'univers. fonds, par rapport a 97% pour l'univers.




Reporting ESG - Social

n

Féminisation du Senior
Management

Fonds Univers

La part des femmes au sein du senior

management dans les sociétés investies
s'éleve a 19.8%, contre 21.3% pour son
univers.

L'an dernier, cet indicateur était de 21% pour le
fonds, par rapport a 22% pour l'univers.
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Accidentologie

Univers

Fonds

Le taux d'accidentologie, exprimé en nombre
d’accidents avec arrét par 200 000 heures
travaillées, s'éleve a 0,16, contre 0,53 pour son
univers.

L'an dernier, cet indicateur était de 0,20 pour le
fonds, par rapport a 0,32 pour l'univers.




Reporting ESG - Social Focus Emploi

Création Emploi en France Croissance des effectifs
+3,21%
Création
Emploi 17.79%

100% 14800
Donnée Nouveaux
effectifs en emplois
France créés

Fonds Univers

Au sein des entreprises investies, 14800 La croissance des effectifs totaux des
nouveaux emplois ont été créés en France entreprises de la poche Large du fonds s’éléve
entre 2019 et 2022. Cela représente une a 17.8% entre 2019 et 2022, contre 4.4% au
croissance moyenne annualisée de 3,21% sur sein de son univers (taux de couverture de
le territoire frangais sur la méme période. l'univers égal a 94%).

100% des entreprises investies communiquent (donnees Eikon Reuters : Number of Employees from
sur le nombre de collaborateurs en France. CSR reporting)
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NOTRE |
METHODQLOGIE.

Pour le calcul de l'intensité carbone, nous utilisons les données et méthodologies d'estimations de
Sustainalytics. Les résultats exprimés en Tonnes équivalent CO2 par M€ de chiffre d’affaires sont
obtenus par le calcul de la moyenne pondérée de l'importance relative de chaque société du fonds.
Les données retenues sont celles des scopes 1 (émissions directes) et du scope 2 (émissions
indirectes liées a I'énergie), mais €également du scope 3 (ensemble de la chaine de valeur).

Pour le calcul du taux de féminisation des conseils d’administration, nous utilisons les données et
meéthodologies de Sustainalytics. Les données utilisées sont fournies par les sociétés dans leurs
rapports annuels et sont pondérées en fonction du poids de chaque société dans le fonds.

Pour le calcul des indicateurs sociaux, nous utilisons les données et méthodologies de
Sustainalytics. Les données utilisées sont fournies par les sociétés dans leurs rapports annuels.
L'indicateur « accidentologie » évalue le taux de blessures avec arrét de travail subies par les
employés et les sous-traitants dans le cadre de leur activité professionnelle. Le taux s’entend
comme le nombre d'incidents ou de blessures avec arrét de travail pour 200 000 heures travaillées.

Les données relatives aux Droits de 'Homme sont issues de Sustainalytics. Il s’agit d'une donnée
binaire (Oui/Non) sur I'existence du politique en matiere des droits de 'homme. Ces données
binaires sont pondérées en fonction du poids relatif de chaque société dans le fonds.

Les résultats s'appuient sur les seules sociétés communiquant l'information recherchée. Le taux de
couverture mesure la proportion des sociétés ayant communiqué la donnée.
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